
ПРОЕКТ 
 
 

ДЕПАРТАМЕНТ ПО ТРУДУ И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЕ 
НАСЕЛЕНИЯ КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
ПРИКАЗ  

 
«     » __________ 2026 год № __ 

 
 

г. Кострома 
 

О внесении изменений в приказ департамента по труду 
и социальной защите населения Костромской области  

от 09.12.2020 № 1079 
 

В целях реализации Федерального закона от 27 июля 2010 года          № 
210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных 
услуг», в соответствии с Федеральным законом от 6 апреля 2011 года № 63-
ФЗ «Об электронной подписи», постановлением администрации 
Костромской области от 29 октября 2018 года № 439-а      «О разработке и 
утверждении административных регламентов предоставления 
государственных услуг исполнительными органами Костромской области»  

ПРИКАЗЫВАЮ: 
1. Внести в административный регламент предоставления органами 

местного самоуправления муниципальных и городских округов Костромской 
области, осуществляющими отдельные переданные государственные 
полномочия Костромской области по организации и осуществлению 
деятельности по опеке и попечительству, государственной услуги по приему 
документов от граждан, выразивших желание стать опекунами или 
попечителями несовершеннолетних граждан либо принять детей, оставшихся 
без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных 
семейным законодательством Российской Федерации формах (приложение), 
утвержденный приказом департамента по труду и социальной защите 
населения Костромской области от 9 декабря 2020 года № 1079 «Об 
утверждении административного регламента предоставления органами 
местного самоуправления муниципальных и городских округов Костромской 
области, осуществляющими отдельные переданные государственные 
полномочия Костромской области по организации и осуществлению 
деятельности по опеке и попечительству, государственной услуги по приему 
документов от граждан, выразивших желание стать опекунами или 
попечителями несовершеннолетних граждан либо принять детей, оставшихся 
без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных 
семейным законодательством Российской Федерации формах» (в редакции 



приказов департамента по труду и социальной защите населения 
Костромской области от 31.01.2024 № 46, от 03.12.2025 № 559), следующие 
изменения: 

1) в абзаце первом пункта 3 слова «, а также в региональной 
государственной информационной системе «Реестр государственных услуг 
(функций) Костромской области» (далее  - РГУ)» заменить словами «, а 
также  в федеральной государственной информационной системе 
«Федеральный реестр государственных и муниципальных услуг (функций)» 
(далее - ФГИС ФРГУ)»; 

2) в пункте 8 аббревиатуру «РГУ» заменить аббревиатурой «ФГИС 
ФРГУ»; 

3) в подпункте 4 пункта 9 слова «Приказом Министерства 
здравоохранения Российской Федерации от 18 июня 2014 года № 290н» 
заменить словами «приказом Министерства здравоохранения Российской 
Федерации от 25 апреля 2025 года № 254н»; 

4) подпункт 2 пункта 28 изложить в следующей редакции: 
2) проверяет действительность усиленной квалифицированной 

электронной подписи заявителя, использованной при обращении за 
получением государственной услуги. 

В рамках проверки действительности усиленной квалифицированной 
электронной подписи заявителя, осуществляется проверка соблюдения 
следующих условий: 

квалифицированный сертификат ключа проверки электронной подписи 
(далее - квалифицированный сертификат) создан и выдан аккредитованным 
удостоверяющим центром, аккредитация которого действительна на день 
выдачи указанного сертификата; 

квалифицированный сертификат действителен на момент подписания 
заявления и прилагаемых к нему документов (при наличии достоверной 
информации о моменте подписания заявления и прилагаемых к нему 
документов) или на день проверки действительности указанного 
сертификата, если момент подписания заявления и прилагаемых к нему 
документов не определен; 

срок действия ключа электронной подписи, указанный в 
квалифицированном сертификате в соответствии с пунктом 9 части 2   статьи 
17 Федерального закона от 6 апреля 2011 года № 63-ФЗ «Об электронной 
подписи», не истек на момент подписания электронного документа (при 
наличии достоверной информации о моменте подписания электронного 
документа) или на день проверки квалифицированной электронной подписи, 
созданной с использованием данного ключа электронной подписи, если 
момент подписания электронного документа не определен; 

имеется положительный результат проверки принадлежности 
владельцу квалифицированного сертификата усиленной квалифицированной 
электронной подписи, с помощью которой подписано заявление и 
прилагаемые к нему документы, и подтверждено отсутствие изменений, 
внесенных в заявление и прилагаемые к нему документы после ее 



подписания. При этом проверка осуществляется с использованием средств 
электронной подписи, получивших подтверждение соответствия 
требованиям, установленным в соответствии с Федеральным законом от 
6 апреля 2011 года № 63-ФЗ «Об электронной подписи», и с использованием 
квалифицированного сертификата лица, подписавшего заявление и 
прилагаемые к нему документы. 

Проверка усиленной квалифицированной электронной подписи может 
осуществляться самостоятельно с использованием имеющихся средств 
электронной подписи или средств информационной системы головного 
удостоверяющего центра, которая входит в состав инфраструктуры, 
обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие 
информационных систем, используемых для предоставления услуг. Проверка 
усиленной квалифицированной электронной подписи также может 
осуществляться с использованием средств информационной системы 
аккредитованного удостоверяющего центра;»; 

5) в пункте 36 слова «Приказом Министерства просвещения 
Российской Федерации от 15.06.2020 № 300»  заменить словами «приказом 
Министерства просвещения Российской Федерации от 3 июля 2024 года     № 
461». 

2. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального 
опубликования. 
 
 
Директор 
департамента                   

  

 
 
 
 
 

 
 
 

Е.А. Василькова 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
к проекту приказа департамента по труду и социальной защите 

населения Костромской области «О внесении изменений в приказ 
департамента по труду и социальной защите населения Костромской области  

от 09.12.2020 № 1079» 
 
1. Обоснование необходимости принятия проекта правового акта. 
Проект приказа департамента по труду и социальной защите населения 

Костромской области «О внесении изменений в приказ департамента по 
труду и социальной защите населения Костромской области от 09.12.2020    
№ 1079» (далее – проект приказа) разработан в целях реализации 
Федерального закона от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации 
предоставления государственных и муниципальных услуг», в соответствии с 
Федеральным законом от 6 апреля 2011 года № 63-ФЗ «Об электронной 
подписи», постановлением администрации Костромской области от 29 
октября 2018 года № 439-а «О разработке и утверждении административных 
регламентов предоставления государственных услуг исполнительными 
органами Костромской области». 

2. Общая характеристика проекта правового акта. 
Проектом приказа вносятся изменения, касающиеся актуализации 

порядка предоставления информации о государственной услуге в 
государственных информационных системах и порядка проверки 
электронной подписи при обращении за государственной услугой. 

3. Возможные последствия принятия проекта правового акта. 
Принятие проекта приказа обеспечит предоставление государственной 

услуги по приему документов от граждан, выразивших желание стать 
опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан либо принять 
детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных 
установленных семейным законодательством Российской Федерации в 
соответствии с действующим законодательством. 

4. Финансово-экономическое обоснование проекта правового акта. 
Принятие проекта приказа не потребует дополнительных расходов 

областного бюджета. 
5. Информация о проведении оценки регулирующего воздействия 

проекта правового акта и ее результатах, а также о проведении 
общественного обсуждения и его результатах. 

В соответствии с пунктом 8 Положения о порядке проведения оценки 
регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов 
Костромской области, утвержденного постановлением администрации 
Костромской области от 15 ноября 2016 года № 444-а   «Об утверждении 
положения о порядке проведения оценки регулирующего воздействия 
проектов нормативных правовых актов Костромской области и порядка 
проведения публичных консультаций в отношении проекта нормативного 
правового акта Костромской области», настоящий проект приказа 



департамента по труду и социальной защите населения Костромской области 
не подлежит процедуре оценки регулирующего воздействия. 

В соответствии с пунктом 7 части 2 статьи 13.1  Закона Костромской 
области от 11 января 2007 года № 106-4-ЗКО «О нормативных правовых 
актах Костромской области» проект приказа  не подлежит общественному 
обсуждению.  

6. Информация о целесообразности разработки и принятия 
правовых актов, необходимых для реализации предлагаемых решений, 
внесения изменений, приостановления, признания утратившими силу 
правовых актов в связи с принятием проекта правового акта. 

Принятие проекта приказа не потребует принятия, изменения, 
приостановления и признания утратившими силу иных правовых актов 
Костромской области. 

 
 

Директор департамента по труду 
и социальной защите населения 
Костромской области                                                                Е.А. Василькова 
 


